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CAPITULOI et
DA DENOMINACAO, SEDE, FINS E DURACAO i\

Art. 1° O CLUBE DE CAMPO DE RIO CLARO & uma Associacdo fundada em 31 de julho
de 1962, sem fins lucrativos, instalado em sede propria, situado na Rodovia Fausto Santomauro,
quilémetro 3 (trés), nesta cidade, com personalidade juridica propria e autonomia financeira, distinta
da de seus associados.

§ 1° A Associacfo foi constituida conforme escritura publica lavrada no primeiro Tabelionato
desta Comarca de Rio Claro, Estado de Sio Paulo, nos livros 366 e 388, folhas 47 e 43 Versos,
respectivamente.

§ 2° A Associago reger-se-4 por este estatuto e pelas leis que lhe forem aplicaveis.

§ 3° Sdo seus orgdos administrativos: a ASSEMBLEIA GERAL, o CONSELHO
DELIBERATIVO, a DIRETORIA EXECUTIVA, o CONSELHO FISCAL ¢ a COMISSAO
DISCIPLINAR.

Art. 2° A Associagdo tem por finalidade especifica:

I - proporcionar a seus associados e familiares o bem estar o o0 convivio social, com todos os
meios ao seu alcance; ‘

II - promover atividades esportivas, culturais, artisticas e outras, em todas as suas
modalidades;

III - promover e patrocinar atividades recreativas;

IV - colaborar com os poderes ptiblicos e com pessoas fisicas ou juridicas em campanhas
desportivas, recreativas, culturais, educacionais, sociais e assistenciais, que tenham fins humanitarios
e patridticos.

Paragrafo tnico. Poders a Associagéo, como uma atividade meio, em beneficio e bem-estar
de seus associados, familiares e frequentadores, explorar nas dependéncias da Associagdo, as
atividades de venda de artigos e acessorios esportivos, restaurantes, bares e praca de alimentagio,
sendo que, a totalidade de seus resultados financeiros seréio aplicados integralmente nas atividades da

Associagdo, ou seja, aquelas previstas nos incisos de I a IV deste artigo.

Art. 3° Os sécios ndo respondem, nem subsidiariamente, pelas obrigacdes sociais do Clube

de Campo de Rio Claro. , '
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Art. 4° A Associag@o ndo tomard parte em manifestacdes de carater politico, religioso, racial

e de classe, nem cederd quaisquer de suas dependéncias para tais fins.

Art. 5° A duragédo da Associaggio sera por tempo indeterminado e terd como foro a Comarca
de Rio Claro, Estado de S&o Paulo.
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Art. 6° As cores oficiais do Clube de Campo de Rio Claro so: Azul, Amarelo e Verde. \

CAPITULO II - DOS SOCIOS

Secdo I
Das Categorias

Art. 7° O CLUBE DE CAMPO DE RIO CLARO se constitui dos socios, distribuidos nas
seguintes categorias:

I - PROPRIETARIOS - Os que possuem Titulo Patrimonial. Esta categoria é subdividida em
sécio PROPRIETARIO INDIVIDUAL e sécio PROPRIETARIO FAMILIAR.

II - BENEMERITOS - Os que, 'péftc:ncendo a0 quadro social, fizerem jus a essa distingéio a
juizo do Conselho Deliberativo. »

IIT - CONTRIBUINTES - Os filhos, filhas, enteados e ‘enteadas de sécios PROPRIETARIOS,
de sécios REMIDOS e de sécios COLABORADORES que perderam a condi¢@o de dependentes,

bem como aqueles definidos no Art. 16. Esta categoria é subdividida em sécio CONTRIBUINTE
INDIVIDUAL e s6cio CONTRIBUINTE FAMILIAR.

a) Os s6cios CONTRIBUINTES ndo terfo direito a voto nas Assembleias e ndo serdo
elegiveis para o Conselho Deliberativo, Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Comissgo Disciplinar

da Associagéo, bem como nfo terdo o seu tempo contado para fins de remisséo.

b) O sécio CONTRIBUINTE INDIVIDUAL n#o tera os seus direitos estendidos a familiares,
na condic@o de dependentes.

¢) O s6cio CONTRIBUINTE FAMILIAR tera os seus direitos estendidos aos dependentes
previstos no Art. 8° deste Estatuto.

d) Em caso de transferéncia do Titulo Patrimonial ou eliminag&io do sécio PROPRIETARIO

que possibilitou seu ingresso, o s6cio CONTRIBUINTE estar4 automaticamente excluido do quadro
social nessa categoria.

IV -REMIDOS - Os que, apés completarem 60 (sessenta) anos de idade, tiverem permanecido

no quadro de sécios PROPRIETARIOS, ininterruptamente, por mais de 20 (vinte) anos, ou por mais
de 30 (trinta) anos sem limite de idade.
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a) O ingresso nessa categoria serd analisado e deferido pela Diretoria Executiva g/ PN
& )

requerimento do sécio PROPRIETARIO.

a venda de seu Titulo Patrimonial, sendo considerado sécio REMIDO somente a partir da data em
que for consumada a transferéncia do titulo.

¢) Ocorrendo o falecimento do sécio PROPRIETARIO, caso o titulo caiba ao cOnjuge na
partilha dos bens, serd considerada a data original de sua aquisigio para fins de remiss3o.

d) A excecdo de ficar isento do pagamento da taxa de manutengfo por nfo ser mais sécio
PROPRIETARIO, as demais obrigacSes e direitos dos sécios REMIDOS continuarfio iguais aos
estabelecidos para os sécios PROPRIETARIOS, inclusive com relacéo aos seus dependentes.

e) O sécio PROPRIETARIO integrante do quadro associativo anterior 4 data de 01/01/2013
podera exercer o direito & remisséo e ingressar na categoria de sécio REMIDO, na ocasifio em que
forem satisfeitas as condi¢®es deste Inciso IV. Todo sécio PROPRIETARIO que ingressou no quadro
associativo ap6s essa data, nfo tera direito a remissgo.

f) Ocorrendo o falecimento do sécio REMIDO, n3o serfo mais admitidos dependentes no
titulo.

V - ATLETAS - Os que, por qualificagdes pessoais promissoras ou marcante atuacdo em
qualquer modalidade esportiva, péssar,g integrar esta categoria nos termos do Regimento Interno, a
convite da Diretoria Executiva, a qual, a éualquer- tempo podera por termo as concessdes outorgadas,
mediante ato administrativo de natureza 51mplesmente protocolar.

a) Fica assegurada a participacdo de atletas nos coleglados de direcdo da Associago.

VI - TEMPORARIOS — As pessoas fisicas residindo temporariamente em Rio Claro ou
regido, prestando servigo de qualquer natureza, para comércio, industria, 6rgéo oficial ou qualquer
outra atividade legalmente constituida. Esta categoria é subdividida em sécio TEMPORARIO
INDIVIDUAL e sécio TEMPORARIO FAMILIAR. A prestacdo de servico deve ser comprovada e
0 s6cio TEMPORARIO perde essa condi¢do quando cessar a referida prestagéo de servico.

a) Ficam estabelecidas para o s6cio TEMPORARIO, as mesmas condi¢des do sécio

CONTRIBUINTE contidas nas Alineas “a” e “b” do Inciso III do Art. 7°).
VII - COLABORADORES - Os que ingressaram na Associacgo apos 01/01/2013 e tiverem

permanecido no quadro de s6cios PROPRIETARIOS, ininterruptamente, por mais de 30 (trinta) anos.

a) O ingresso nessa categoria serd analisado e deferido pela Diretoria Executiva a

requerimento do sécio PROPRIETARIO.
b) Deferido o requerimento pela Diretoria Executiva, o sécio PROPRIETARIO providenciaré

a venda de seu Titulo Patrimonial, sendo considerado sécio COLABORADOR somente a partir da

data em que for consumada a transferéncia do titulo.
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¢) Ocorrendo o falecimento do s6cio PROPRIETARIO, caso o titulo caiba ao cdnjuge na

partilha dos bens, serd considerada a data original de sua aquisicdo para fins de se tornar

COLABORADOR.

d) A excecdo de ficar isento do pagamento da taxa de manuten¢do, por ndo ser mais socio

PROPRIETARIO, as demais obrigagdes e direitos dos sécios COLABORADORES continuario

iguais aos estabelecidos para os sécios PROPRIETARIOS, inclusive com relacdo aos seus

dependentes.

e) O sécio COLABORADOR fica obrigado ao pagamento de uma contribui¢do mensal.

f) Ocorrendo o falecimento do sécio COLABORADOR, nio serio mais admitidos

dependentes no titulo.

Secio II - Dos Dependentes
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Art. 8° Consideram-se dependentes do sécio PROPRIETARIO FAMILIAR e do sécio
CONTRIBUINTE FAMILIAR: o cdnjuge; filhas e enteadas solteiras; filhos e enteados solteiros até

completarem 21 (vinte e um) anos de idade ou até completarem 24 (vinte e quatro) anos de idade,

desde que cursem estabelecimento de ensino superior, devidamente comprovado.

§ 1° Serdo também considerados dependentes os filhos e enteados, declarados incapazes por

sentenca judicial, € os menores de 21 (vinte'e um) anos de idade que estiverem sob a guarda, tutela

ou curatela do s6cio PROPRIETARIO FAMILIAR.

§ 2° O sécio PROPRIETARIO FAMILIAR € o socio CONTRIBUINTE FAMILIAR

integrantes do quadro associativo anterior & data de 1° de janeiro de 2018, terdo mantidos os direitos

de suas dependentes conforme o “caput” deste artigo. Para 0 sécio PROPRIETARIO FAMILIAR e

o s6cio CONTRIBUINTE FAMILIAR que ingressaram no quadro associativo apos essa data, os

limites de idade de suas filhas e enteadas solteiras s3o iguais aos limites dos filhos e enteados solteiros.

Secéo III - Do Titulo Patrimonial

Art. 9° A associagéo € constituida de 2.500 (dois mil e quinhentos) Titulos Patrimoniais.

Paragrafo iinico. Os Titulos Patrimoniais s6 poderdo ser adquiridos por pessoas fisicas, no

se admitindo mais de um proprietério para cada Titulo.

Art. 10. O sécio PROPRIETARIO poderd transferir seu Titulo Patrimonial, desde que o

cessiondrio preencha as condi¢des do Art. 15 deste Estatuto Social.
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Art. 11. O valor do Titulo Patrimonial e a Tabela de Taxas e Valores serfio fixados pelo
Conselho Deliberativo por ocasido da aprovagdo do orgamento da associago, podendo ser revistos

pelo Conselho Deliberativo, a qualquer tempo, por solicitagio fundamentada da Diretoria Executiva,.~;
i)
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Art. 12. A transferéncia de titulo “inter-vivos” ou “causa mortis” far-se-a nos termos da Le %,@»

e do Estatuto.
§ 1° Em toda transferéncia de titulo por ato “inter-vivos” serd cobrada, pelo Clube de Campo,

a taxa fixada pela Diretoria Executiva, na forma do Inciso XIII do Art. 69.

§ 2° Na transmissdo “causa mortis” e entre pais e filhos ou vice-versa, a transferéncia seré

feita com isenc¢&o do pagamento da taxa de transferéncia.

§ 3° Ao adquirirem Titulo Patrimonial, os dependentes e ex-dependentes dos sécios

PROPRIETARIOS estardo isentos do pagamento da taxa de transferéncia.

Art. 13. A associagdo manterd atualizado o arquivo de registro de todas as categorias de

socios, bem como das transferéncias ocorridas e respectivos documentos.

§ 1° Por ocasifio de sua admisséo, a Diretoria fornecera ao associado cépia do termo de venda

e transferéncia devidamente firmado, documento este que servird como comprovante de aquisicdo do

respectivo Titulo Patrimonial. -
§ 2° Os titulos de socio PROPRIETARIO que, por forca do Art. 28, retornarem ao patrimonio

social, deverfo ser ofertados, em carater prioritérioA € a pregos oficiais, aos sécios CONTRIBUINTES,

na ordem de antiguidade no quadro social.
Secéo IV - Das Contribuicdes

Art. 14. Os socios se obrigam, por si e seus sucessores, a0 pagamento da taxa de manutencso
mensal e demais taxas e contribui¢des propostas pela Diretoria Executiva e devidamente aprovadas
pelo Conselho Deliberativo.

§ 1° O s6cio PROPRIETARIO que alienar o seu Titulo somente se desobrigard do pagamento
de suas obrigagdes, apds a efetivacdo da transferéncia do Titulo.

§ 2° Seréo cobrados sobre a taxa de manuteng&o, apds o vencimento, os acréscimos legais
aprovados pelo Conselho Deliberativo, por iniciativa da Diretoria Executiva, de acordo com a

legislagdo e normas vigentes no pais.
§ 3° Devidamente fundamentada, a Diretoria Executiva poderd submeter & aprovagfio do

laro - SP
it Cicien Filho - Oficial

Conselho Deliberativo, em qualquer tempo, proposta de corre¢do da taxa de manutencfio mensal e

demais taxas estabelecidas.
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§ 4° As taxas de manutencdo em atraso, se pagas até 31 de janeiro do exercicio < guinte, serdo
3 . : . . L0 o
7 cobradas pelo valor do exercicio anterior, acrescidas dos acréscimos legais. Ap6s s&data;—ﬂ P
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terdo como base de célculo o valor da taxa de manutengdo vigente & época da quitacdo, com os

devidos acréscimos legais.
§ 5° Todo e qualquer valor devido pelo sécio CONTRIBUINTE que néo seja por ele quitado,
serd de responsabilidade do sécio que o apresentou.
§ 6° - Constituem ainda fontes de recursos para manutencéo e desenvolvimento dos objetivos
sociais da Associacdo, além das taxas previstas no caput deste artigo:

I - as taxas de expediente;

IT - as taxas de cursos;

III - as rendas de eventos esportivos;

IV — os aluguéis permanentes ou eventuais e os valores relativos s concessdes;

V - as taxas de estacionamentos;

VI- as taxas de locaggio de bens méveis;

VII - a arrecadagfo dos departamentos sociais e de esportes;

VIII - as doagdes;

IX - as receitas provenientes de publicidade e propaganda, patrocinio e licenciamento de nome
€ marcas;

X — as receitas provenientes das vendas de artigos e acessorios esportivos, bem como da
exploracgo de restaurantes, bares e prag:a}de alimentagfo os quais tém como finalidade primordial o
cumprimento das finalidades previstas no Iricis_o I do Artigo 2°

XTI - os recursos recebidos para o fomento de desportos amadores, olimpicos e paraolimpicos,
como incentivos fiscais previstos em lei, subvengdes da Administra¢do Publica direta e indireta, os
provenientes de convénios ou avengas similares e receitas auferidas com o desenvolvimento de suas
atividades;

XII- as receitas financeiras em geral.

§ 7° - Todas as receitas originadas diretamente do desenvolvimento das atividades da
Associagdo, bem como de todos os resultados financeiros, serdo destinadas integralmente 3 sua

manutengdo e ao desenvolvimento de seus objetivos sociais.

Sec¢do V - Da Admissio E Readmissio De Sécios

Art. 15. O ingresso de qualquer candidato no quadro social dependera da apresentacéo de trés
sdcios PROPRIETARIOS, ou socios REMIDOS, ou sdcios COLABORADORES, quites com os
cofres sociais, sendo que, o candidato devera preencher os seguintes requisitos:

I - gozar de bom conceito social;

IT - ndo exercer atividade ilicita;

IIT — apresentar, sendo menor de 18 (dezoito) anos de idade, termo de

firmado pelo pai ou seu substituto legal.
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§ 1° As propostas serdo entregues a secretaria da Associacdo e apreciadas em ordem

cronolégica de entrada, pela Diretoria Executiva, que se pronunciard sobre ela, aprovando-a ou
rejeitando-a.

§ 2° E vedado a Diretoria Executiva esclarecer as razdes da recusa de candidatos.

candidato. £ %

Art. 16. Poderdo ser admitidos como sécios CONTRIBUINTES, exclusivamente na categorl

INDIVIDUAL, os pais, sogros, sogras, irm&os, irm4s, netos, netas, cunhados e cunhadas de sécios
PROPRIETARIOS, sécios REMIDOS e sécios COLABORADORES, desde que estes apresentem

documentac&o que comprove o grau de parentesco sanguineo ou civil.

Art. 17. Independentemente de qualquer justificativa, nfo serd permitida a readmissfo na
categoria TEMPORARIOS e somente serd permitida uma readmissio na categoria
CONTRIBUINTES, nas seguintes condi¢des:

I - tenha sido por demiss&o voluntéria;

IT - néo se enquadre nas hipéteses dos Incisos I e I do Art. 26;

IIX - se enquadre na hipdtese do Ineiso III do Art. 26, desde que quitados seus débitos.

Art. 18. A readmisséo de sécio eliminado do quadro social somente podera ser efetivada por

decisdo do Conselho Deliberativo.

Art. 19. E nula qualquer admisso de sécio feita em desacordo com o Estatuto social.

Secao VI - Dos Direitos Dos Sécios

Art. 20. Aos socios, quites com os cofres sociais, obedecidas as disposi¢cdes estatutérias e do
Regimento Interno, s&o assegurados os seguintes direitos:

I - frequentar as dependéncias da Associagéo;

II - participar das Assembleias Gerais;

III - convidar terceiros para visitar a Associagfo, satisfeitas as exigéncias do Regimento
Interno;

IV - votar e ser votado;

V - solicitar a Diretoria Executiva autorizagdo para que visitantes possam frequentar as
dependéncias da Associacio, mediante o pagamento da taxa estabelecida;

VI - recorrer ao Conselho Deliberativo, sem efeito suspensivo, de qualquer deciséio da

Diretoria Executiva;




REGISTRO CIVA. DE PESSOA JURIDICA

Comarca de

José Gentil Cibien Filho - Oficial

£

2° OFICIAL DI

io Claro - SP

D
N

8
VII - representar & Diretoria Executiva ou ao Conselho Deliberativo sobre assunto de interesse

da Associag¢io;

VIII - propor a admissdo de sdcios;

aprouver, certo que o pedido de demissdo voluntaria do associado sera incondicionalmente acolhido
pela Associagdo, sem embargo da manutencdo das responsabilidades associativas do associado
retirante até a data da saida;

X - ter acesso irrestrito aos documentos e informacdes relativos a prestacdo de contas, bem
como aqueles relacionados & gestéo, os quais deverdo ser publicados na integra no sitio eletrdnico da
Associagdo, respeitando a legislagdo inerente & espécie.

a) O acesso aos documentos fisicos serd em recinto determinado pela Diretoria Executiva.

Art. 21. Os sécios CONTRIBUINTES, ATLETAS ¢ TEMPORARIOS s3o carecedores dos
direitos previstos nos Incisos IT, IV, VII e VIII do Art. 20.

Secdo VII - Dos Deveres Dos Socios

Art. 22. S#o deveres dos sécios de qualquer categoria:

I - colaborar para que a Associagfo promova a educagio fisica, moral, social e cultural de seus
associados; '

IT - pagar pontualmente a taxa de manutenc&io mensal, demais taxas e outras contribui¢des
estipuladas nos termos do Estatuto Social; _

III - quitar débito de qualquer natureza para com a Associacdo, no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da data do recebimento da notificacgo;

IV - exibir, obrigatoriamente, na portaria da Associacdo e nas dependéncias esportivas e
sociais, a carteira social ou outro meio de identificagfio estabelecido pela Associacdo;

V - zelar pela conservagéo dos bens da Associagio;

VI - indenizar a Associagéo pelos danos regularmente apurados que ele, seus dependentes ou
seus convidados causarem;

VII - acatar e cumprir o Estatuto e Regimento Interno, as decisdes do Conselho Deliberativo
e da Diretoria Executiva, assim como de seus membros e representantes, € dos funcionarios da
Associag8o, no exercicio de suas fungdes estatutérias e regulamentares;

VIII - abster-se, nas dependéncias da Associacdo, de qualquer manifestacdo de carater
politico-partidério, religioso ou relativo & questio de nacionalidade;

IX - tratar a todos com respeito e urbanidade, manter irrepreensivel conduta moral e portar-se
com absoluta corregdo nas dependéncias da Associacio;

X - comunicar a Diretoria Executiva, por escrito, dentro de 60 (sessenta) dias da ocorréncia,

o novo endereco, alteragdo de estado civil e nascimento de ﬁlhosﬂ/ N\ / "3/
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XI - em caso de infracdo disciplinar, restituir sua carteira social a administragéo ou, se for o
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caso, a do dependente infrator.

Secdo VIII - Das Penalidades

Art. 23. Os socios ou seus dependentes que infringirem disposicdes deste Estatuto, do

Regimento Interno e Resolugdes, tornam-se passiveis das seguintes penalidades, que serdo aplicadas,

por escrito, pela Diretoria Executiva:
I — adverténcia;
II — suspens&o;

III - eliminag&o.

Art. 24. Cabera a pena de adverténcia sempre que & infragdo ndo for aplicével outra
penalidade;
Paragrafo umico. Em cardter meramente disciplinar ou representativo, qualquer diretor

poderd, no exercicio de suas funcdes, fazer adverténcia verbal aos sécios.

Art. 25. E passivel de pena de suspensdo o sécio que:

I - reincidir em infracfo ja burﬁda com pena de adverténcia;

II - promover discordia enfre 0s sOcios;

III - atentar contra a disciplina da Associag&o;

IV - prestar informagdes inveridicas & Diretoria Executiva ou de qualquer forma endossé-las,
especialmente no que diz respeito 4 admissgo de associados; 4

V - ceder o documento de identidade social a terceiros, a fim de facilitar o ingresso deles nas
dependéncias da Associagéo;

VI - praticar atos condendveis ou ter comportamento inconveniente nas dependéncias da
Associagfo;

VII - atentar contra o conceito publico da Associag&o;

VIII - transgredir qualquer disposi¢3o estatutaria ou regimental da Associag&o.

Paragrafo tinico. A pena de suspensio priva o socio de seus direitos, subsistindo, porém, suas

obrigac¢des.

Art. 26. E passivel da pena de eliminagéo o sécio que:

I - reincidir em infragdes referidas no Art. 25 e que, por sua natureza e gravidade, o torne
inidéneo para permanecer na Associacdo;

II - atentar contra a moralidade social e desportiva ou contra os

Associacdo;
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III - na categoria de sécio CONTRIBUINTE atrasar 90 (noventa) dias ou mais o pagamento

da taxa de manutencfio ou outras obrigacdes sociais de sua responsabilidade.

Art. 27. As penalidades impostas pela Diretoria Executiva serfio sempre justificadas.

Art. 28. Além da suspensdo dos direitos previstos no Art. 20, a Diretoria Executiva fica
investida de poderes para adotar medidas administrativas ou judiciais para o recebimento das
obrigacdes em atraso, respondendo o Titulo Patrimonial correspondente pela totalidade do débito
apurado, demais acréscimos e despesas disso decorrente.

Pardgrafo iinico. Caso o associado acumule divida igual ou superior ao valor estabelecido
para o Titulo Patrimonial (Art. 11), seu Titulo responderd imediatamente pela divida, retornando sua
propriedade ao Clube de Campo de Rio Claro, que podera negocid-lo de acordo com o que determina

o Estatuto Social.

Art. 29. A aplicagfo das penalidades de suspensé@o por 120 (cento e vinte) dias ou mais e de
eliminag&o, salvo o previsto no Inciso III, do Art. 26, ser4 precedida de procedimento administrativo
a cargo de uma comissdo composta por um Conselheiro, um Diretor e um sécio PROPRIETARIO ou
REMIDO ou COLABORADOR.

§ 1° O infrator serd previamente notificado da_abertura do procedimento administrativo,
podendo ficar, a critério da Diretoria Executiva, desde logo,.privado de seus direitos, subsistindo,
porém, as suas obrigacdes.

§ 2° O procedimento administrativo devera ser concluido no prazo de 60 (sessenta) dias, salvo
motivo de forca maior, devidamente justificado.

§ 3° As audiéncias da Comiss&o serfio reduzidas a termo assegurando ao associado o direito a
defesa, inclusive apresentacio de defesa prévia, razdes finais e, se for o caso, recursos a0 Conselho
Deliberativo.

§ 4° A Comiss@io apresentard o seu relatério com suas conclusdes, propondo, se assim
entender, penalidade especifica em graduacgo e dosagem, cabendo & Diretoria Executiva manter ou
agravar a penalidade.

§ 5° Os pais ou responsaveis legais serfo, obrigatoriamente, notificados da instauragio de
procedimento administrativo contra os seus dependentes.

§ 6° O sécio suspenso por mais de 90 (noventa) dias ndo poderd, durante cinco anos, concorrer

a qualquer cargo eletivo ou participar da Diretoria Executiva.

Art. 30. A notificacgo, estabelecida no §1° do Art. 29, far-se-4 pessoalmente ou por qualquer

via postal, com aviso de recebimento (AR).
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Paragrafo inico. Caso o destinatario ndo seja localizado, a notificagfo devera ser feita por

edital, afixado na Secretaria da Associacdo, durante o prazo de 10 (dez) dias, findo o qual se..-

e
o "%,;

considerard perfeita a notificacéo.

Art. 31. E vedada & Diretoria Executiva a aplicacéio de penalidade, qualquer que seja o motivo

2

aos socios beneméritos e aos membros do Conselho Deliberativo.

Paragrafo tmico. No caso de qualquer um dos enumerados neste artigo incorrer em
transgress3o estatutdria sujeita a4 penalizacfio, a Diretoria Executiva representard de imediato &
Comisséo Disciplinar que apreciaré a falta cometida e deliberar quanto as penalidades cabiveis num

prazo de 30 dias.

Secdo IX - Dos Recursos

Art. 32. Da pena de adverténcia, cabera pedido de reconsideragio a Diretoria Executiva, nfo

cabendo mais nenhum recurso da decis@o que apreciar esse pedido.

Art. 33. Das decisdes que impuserem as penalidades de suspensdo e eliminacfio, s&o
admissiveis os seguintes recursos ao Consetho Deliberativo:

I - ordinério, quando a deciséo for da 'Di‘reto_ria Executiva;

II - reconsideragdo, quando se tratar de decisio do proprio Conselho Deliberativo;

III - revisdo, em processos findos, quando surgirerﬁ novas provas que possam modificar a
deciséo anterior.

§ 1° Para analisar recursos enviados ao Conselho Deliberativo, fica nomeada Comissio
Disciplinar, composta pelo Presidente, Vice-Presidente, Secretério e Segundo Secretério do préprio
Conselho Deliberativo.

§ 2° A referida comisséo se reunird num prazo méaximo de 10 (dez) dias apds o recebimento
do recurso.

§ 3° Caberd a Comisséo a decisdo de convocar ou ndo outros membros do Conselho
Deliberativo e ou da Diretoria Executiva para analisar os recursos.

§ 4° Todas as reunides deverdo ser devidamente registradas em atas para posterior envio ao

Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva e ao associado envolvido.

Art. 34. Os recursos previstos nesta se¢éo, salvo a Revis&o, poderfo ser interpostos, sem efeito

suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data do recebimento da notificac3o.

2° OFICIAL DE REGISTRO CIVK. DE PESSOA JURIDICA

Comarca de Rio Claro - SP
José Gentil Cibien Filho - Oficial

Art. 35. A interposic8o de Recurso Ordindrio devolve ao Conselho Deliberativo a apreciagio

das questdes suscitadas pelo érgéo recorrido, podendo ou nfo o Conselho Deliberativo proferir nova
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decisdo, bem como converter o julgamento em diligéncia para os fins que especm
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Art. 36. O direito de recorrer fica também assegurado ao sécio PROPRIETARIO, REMIDO
ou COLABORADOR, quando seus dependentes sofrerem punicdes.

CAPITULO III - DA ASSEMBLEIA GERAL

Secdo I- Da Constituicdo e Competéncia

Art. 37. A Assembleia Geral constituir-se-4 dos sécios REMIDOS, sécios
COLABORADORES e socios PROPRIETARIOS, maiores de 18 (dezoito) anos ou emancipados

legalmente, que se encontrem em dia com o pagamento das obrigagdes sociais.

Art. 38. Compete privativamente & Assembleia Geral:

I - eleger e empossar a Diretoria Executiva, com excec¢fo dos cargos previstos no paragrafo
unico do Art. 68, Conselho Fiscal e o Conselho Deliberativo, para um mandato de 03 (trés) anos;

II - deliberar a reforma do Estatuto Social;

III - autorizar a Diretoria Executiva a alienar, adquirir ou permutar bens iméveis e a assinar
quaisquer outros documentos que f;'és's‘am onerar a Associagdo, ndo previsto expressamente como
sendo de sua competéncia; ,

IV - cassar o mandato dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo € do
Conselho Fiscal que atentarem contra o Estatuto, ou quando exigirem os interesses da Associagéo;

V - deliberar sobre a extin¢io da associagfo e destinagdo de seus bens, observando-se o

disposto do Art. 95.

Secao II - Da Convocacido

Art. 39. A Assembleia Geral reunir-se-a:

I - ordinariamente, de trés em trés anos, no primeiro domingo de Agosto, das 10h00 as 15h00,
para eleicio dos membros da Diretoria Executiva, dos membros titulares e suplentes do Conselho
Fiscal e dos membros titulares e suplentes do Conselho Deliberativo;

II - extraordinariamente, quando convocada na forma prevista no Art. 41.

Art. 40. A Assembleia Geral serd convocada pelo Presidente do Conselho Deliberativo, de
oficio, ou por solicitagio fundamentada, encaminhada ao Presidente do Conselho Deliberativo:

I - da Diretoria Executiva;

II — de, no minimo, 20 (vinte) membros do Conselho Deliberativo;

III - de, no minimo, 100 (cem) sodcios PROPRIETARIOS, REMIDOS ou
COLABORADORES com direito a voto;
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IV — de, no minimo, 300 (trezentos) sécios proprietdrios com direito a voto, para o fim de

extinguir o mandato dos Conselheiros eletivos, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Secdo III - Da Assembleia Geral Extraordindria

Art. 41. A Assembleia Geral Extraordindria sera convocada por edital publicado na imprensa
local e afixado na Secretaria da Associa¢io, com a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data
marcada para a Assembleia.

§ 1° Do edital constardo a ordem do dia, data, horério, forma de votagfo, a indicacdo do
Presidente da Assembleia, bem como o aviso de que a segunda convocagio serd realizada meia hora
apos a primeira, quando for o caso.

§ 2° A Assembleia Geral Extraordinaria somente podera deliberar sobre a matéria constante
da ordem do dia.

§ 3° O Presidente da Assembleia Geral Extraordindria convocard uma equipe de associados

para auxilid-lo nos trabalhos.

Art. 42. Na Assembleia G‘e‘ra,l‘ Extraordindria, convocada especialmente para atender o
disposto nos Incisos IT e IV do Art. 38, é exigido o voto concorde de dois tercos dos presentes, sendo

que o quérum minimo deveré ser de 100 (cem) associados.

Art. 43. Na Assembleia Geral Extraordindria, convocada especialmente para atender o

disposto nos Incisos III e V do Art. 38, o resultado sera apurado por maioria dos votos validos.

Art. 44. O Presidente do Conselho Deliberativo terd prazo de 10 (dez) dias para convocar a
Assembleia Geral Extraordindria, a contar da data do recebimento da solicitagdo prevista no Art. 40.
Paragrafo inico. Decorrido o prazo sem que a Assembleia Geral Extraordinéria tenha sido
convocada, o Vice-Presidente ou o Primeiro Secretdrio do Conselho Deliberativo deverd tomar

imediatamente a iniciativa da convocagio.

Secao IV - Da Assembleia Geral Ordinaria

Art. 45. A Assembleia Geral Ordinaria sera convocada por edital publicado 3 (trés) vezes na
imprensa local e afixado na Secretaria da Associagéo, sendo a ultima publicacio, com a antecedéncia

minima de 45 (quarenta e cinco) dias da data marcada para a Assembleia.

( (9 ‘—‘i;f” _‘/»ﬁ\f;; o
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Art. 46. O Presidente da Assembleia Geral Ordinaria serd indicado pelo Presidente cii
Conselho Deliberativo, por edital, afixado na Secretaria da Associagéo, com pelo menos 15 (quinze)
dias de antecedéncia da data marcada para a Assembleia.

§ 1° O Presidente da Assembleia Geral Ordinaria convocard uma equipe de associados para

auxilid-lo nos trabalhos. Esta equipe sera composta, com igual representagfio, por associados

indicados pelas chapas concorrentes.
§ 2° O Presidente, o Vice-Presidente do Conselho Deliberativo e os membros da Diretoria

Executiva ndo poder&o ser designados para as funces previstas no paragrafo anterior.

Art. 47. Nas Assembleias Gerais Ordinarias o resultado sera apurado por maioria dos votos

validos.

Secdo V - Da Inscricdo Da Chapa

Art. 48. A inscrigdo para concorrer a eleigdo serd por meio de registro da chapa completa para
os cargos da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, titulares e suplentes e do Conselho Deliberativo
titulares e suplentes, a requerimento de todos os integrantes, quites com os cofres da Associacdo na
data do protocolo do pedido, contendo nome, miimero do titulo e assinatura dos candidatos.

§ 1° O pedido de registro da chapa devera ser assinado e formalizado na Secretaria da
Associagfo, pelos candidatos & Presidente da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo,
instruido com os requerimentos de todos os candidatos, os quais deverdo ser socios REMIDOS,

COLABORADORES ou PROPRIETARIOS, até 30 dias antes da data da eleicéo, findando-se as 16

horas do ultimo dia.
§ 2° O requerimento de inscricdo de chapa devera indicar o nome do Presidente e Vice

Presidente e primeiro e segundo Secretarios do Conselho Deliberativo e o nome e cargo de todos os

membros da Diretoria Executiva, bem como do Presidente do Conselho Fiscal.

§ 3° Para os cargos de Presidente e Vice Presidente da Diretoria Executiva e do Conselho

Deliberativo e de Presidente do Conselho Fiscal, exige-se 05 (cinco) anos de efetividade no quadro

de associados.
§ 4° Néo serfo registradas chapas que contenham nome de candidatos Jjé integrantes de outra

9
kS
O .
- chapa, anteriormente apresentada.
o
'C . .
i = § 5° N4o serdo registradas chapas que contenham nome de candidatos que se enquadram nas
<
D - .
g restrigdes relacionadas no § 2° do Art. 66 e no Art. 83.
= § 6° Encerrado o prazo para o registro das chapas, a Secretaria da Associagdo, ap0s verificar
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nomes das chapas e a relaggo dos inscritos que cumprirem as disposi¢des dos paragrafos anteriores e

tiverem o pedido de registro deferido pelo Presidente do Conselho Deliberativo.
§ 7° A cédula de votagfo serd encabegada pela primeira chapa a ser registrada, seguindo-se as

demais na ordem em que forem registradas.

Secdo VI - Da Votacio

Art. 49. O direito de votar sera exercido pessoalmente, salvo no caso do sécio
PROPRIETARIO ou s6cio REMIDO ou sécio COLABORADOR estar sob tutela ou curatela onde o
exercera seu representante legal.

§ 1° No ato de votar, o s6cio exibird sua carteira de identidade social, assinard a lista de
presenga e, quando for o caso, receberd, para depositar na urna, a cédula de votagZo.

§ 2° Rasuras na cédula anularfo o voto.

Art. 50. A votagdo na Assembleia Geral Ordinéria e na Assembleia Geral Extraordinéaria
decorrente da convocagdo prevista no Inciso IV do Art. 40, serd por escrutinio secreto.

§ 1° A votagdo em fodas as demais Assembleias podera ser por escrutinio secreto, por
aclamac&o ou por outra forma possivel, com a segunda convocagéo marcada para 30 (trinta) minutos
apds a primeira convocagdo, com dia e horério estabelecidos no Edital de Convocacgo.

§ 2° O Presidente da Assembleia GeraL na votac&o a descoberto, nfo tera direito a voto, salvo

no caso de empate.

Art. 51. Apés a apuragfo, que serd feita ao término da votagdo, a Ata dos trabalhos sera
lavrada em livro préprio e assinada pelos componentes da mesa.

§ 1° Na elei¢do da Assembleia Geral Ordinaria considerar-se-4 eleita a chapa que obtiver a
maioria de votos validos; se houver empate, considerar-se-4 eleita a chapa encabecada pelo Presidente
da Diretoria Executiva mais antigo no quadro de sécios e, persistindo o empate, a encabecada pelo
mais idoso.

§ 2° A chapa eleita serd empossada, ao final da Assembleia Geral Ordinéria, pelo presidente

desta.
CAPITULO IV - DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 52. O Conselho Deliberativo sera constituido de 40 (quarenta) membros titulares e 15
(quinze) membros suplentes, eleitos dentre os sécios REMIDOS, sécios COLABORADORES e
socios PROPRIETARIOS com mais de 5 (cinco) anos de efetividade no quadro de associados,

S ‘ﬂg‘ﬁe . 20, sendo

maiores de 18 (dezoito) anos, em pleno gozo dos seus direitos sociais, nos te I
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que, além dos eleitos, farfio parte do Conselho Deliberativo, como Conselheiros Efetivos, até o

méximo de 20 (vinte), os ex-presidentes da Diretoria Executiva, os ex-presidentes do Conselho
Deliberativo e os ex-presidentes do Conselho Fiscal, desde que os mesmos tenham cmnprido/:;l”o;u\gl\\
7 LAY
) ) e
integralmente seus respectivos mandatos. Go (n &

§ 1° No caso de vaga nos cargos de Presidente e Vice-Presidente cabera ao Primeiro Secretéric
a imediata convocagdo de uma reunio extraordindria para elei¢do de novos dirigentes para completar
o mandato.

§ 2° As vagas e as licencas de Conselheiros Eletivos que ocorrerem durante o mandato serfio
preenchidas pelos suplentes na ordem de maior antiguidade no quadro de sécios e, em caso de empate,
pela idade cronoldgica.

§ 3° O preenchimento das vagas de Conselheiros Efetivos sera feito, primeiro, pelos ex-
presidentes da Diretoria Executiva, tendo preferéncia o que deixou o cargo de Presidente da Diretoria
Executiva ha mais tempo. Depois, pelos ex-presidentes do Conselho Deliberativo, tendo preferéncia
0 que deixou o cargo de Presidente do Conselho Deliberativo ha mais tempo e, por tltimo, pelos ex-
presidentes do Conselho Fiscal, tendo preferéncia o que deixou o cargo de Presidente do Conselho

Fiscal ha mais tempo.

Art. 53. O Conselheiro Eletivo que n3o comparecer a trés reunifes consecutivas, sem
justificativa por escrito, ou a cinco reunides consecutivas, mesmo que as faltas sejam justificadas,
dentro de um mesmo mandato do Conselho Deliberativo, entrard em licenca pelo prazo de 12 meses,
assumindo, provisoriamente, o Conselheiro Suplente, sendo qué, apos esse prazo, voltara ao Conselho
Deliberativo, caso seu mandato ainda esteja em vigéncia.

§ 1° Tanto a licenga, quanto o término da mesma serdo comunicados ao Conselheiro pela
secretaria do Conselho.

§ 2° A justificativa da falta devera ser feita até sete dias apds a respectiva reunizo.

§ 3° O Conselheiro podera licenciar-se por prazo de até 12 (doze) meses, por motivo de forca
maior, devidamente justificado, assumindo o Suplente, quando necessario.

§ 4° E incompativel o exercicio das funcbes de Conselheiro com as de Diretor. Quando isso

ocorrer, o Conselheiro serd automaticamente licenciado pelo tempo que exercer o cargo de Diretor.

Art. 54. Sera considerado inelegivel para o préximo mandato do Conselho Deliberativo o

Conselheiro que for licenciado nos termos do “caput” do Art. 53.

Art. 55. O Conselho Deliberativo reunir-se-4a:
I - ORDINARIAMENTE:
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b) na segunda quinzena de marco, para analisar e aprovar ou néo o parecer do Conselho Fiscal

sobre 0 balan¢o e demonstragio das contas de receitas e despesas do exercicio findo;

II - EXTRAORDINARIAMENTE:

a) pela convocacéo de seu Presidente;

b) a requerimento da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal ou de 25 (vinte e cinco) '.

Conselheiros, no minimo;

¢) a requerimento de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, para o
fim de revelar irregularidade na administragdio da Associacéo.

§ 1° Em toda reunifio € obrigatoria & assinatura do Conselheiro no livro de presenca.

§ 2° No caso de convocagéo extraordinaria, o Conselho Deliberativo devera reunir-se dentro

do prazo de 30 (trinta) dias, apds o recebimento da convocag3o.

Art. 56. As reunides do Conselho Deliberativo serfio convocadas por edital publicado na
imprensa e afixado na Secretaria da Associagio, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias e o
Conselheiro serd delas notificado pela secretaria do Conselho Deliberativo, através dos meios digitais

disponiveis.

Art. 57. A reunido do Conselho Deliberativo, em primeira convocacio, realizar-se-4 com
presenca minima de 50% (cinquenta por cento) dos Conselheiros e, em segunda, meia hora apés a
primeira, com um minimo de 10 (dez) Conselheitos.

Paragrafo winico. O Conselho Deliberativo éé'mente podera decidir sobre matéria constante

da ordem do dia.

Art. 58. Tratando-se de assunto de alta relevincia, o Conselho podera funcionar em sessio

permanente, respeitado o minimo de presenga previsto no artigo anterior.

Art. 59. As reuniGes do Conselho Deliberativo poderdo ser presenciadas por membros da
Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal ¢ pelos Conselheiros suplentes, quando convidados, que

participar@o dos debates sem direito a voto.

Art. 60. E da competéncia do Conselho Deliberativo:

I - conceder o titulo de s6cio benemérito;

IT - fixar a taxa de manutenc¢@o mensal, taxas e outras contribuicdes previstas no Estatuto
Social;

III - deliberar sobre a proposta or¢amentéria referente ao exercicio seguinte;

IV - analisar e aprovar ou néo o parecer do Conselho Fiscal sobre o balang}mstragio
S ©
: o . . o . o .
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V - deliberar sobre recursos interpostos de suas préprias decisBes e de atos da Diretoria

Executiva;

VI - deliberar sobre projetos do Regimento Interno e suas alteragdes;

VII - aplicar penalidade aos membros da Diretoria Executiva com mandato findo, em virtudé~-""

de infragGes estatutarias;

VIII - propor & Assembleia Geral modificacdes estatutarias;

IX - aplicar as penalidades de sua competéncia previstas no Estatuto;

X - autorizar a criacdo e o funcionamento de Departamentos Autdnomos, bem como a sua
extincdo;

XI - deliberar sobre casos omissos e interpretar o Estatuto Social;

XII - aprovar o Regimento Interno do Conselho Fiscal do Clube de Campo de Rio Claro.

Paragrafo unico. Nos casos de sua competéncia, o Conselho Deliberativo é soberano nas
decisdes que tomar, podendo revé-las, entretanto, mediante recurso interposto, no prazo de 15
(quinze) dias, pela Diretoria Executiva, pela mesa do Conselho ou por 10 (dez) Conselheiros, no

minimo.

Art. 61. Compete ao Presidente do Co‘ns_el_l_xo Deliberativo:

I - convocar a Assembleia Geral e as reunides do Conselho Deliberativo;

II - presidir as reunides do Conselho Deliberati\‘/ohé instalar as Assembleias Gerais;

III - rubricar os livros das atas da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal;

IV - em caso de empates nas votagdes a descoberto, decidir com o voto de qualidade;

V - assumir a administracdo da Associaggo, no caso de renuncia coletiva ou de cassacio da
Diretoria Executiva;

VI - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, o Regimento Interno e as resolugdes do
Conselho Deliberativo;

VII — disponibilizar a todos os Conselheiros em exercicio, juntamente com a convocagio, na
segunda quinzena de novembro, copia da proposta orgamentaria para o proximo ano e relatério das
receitas e despesas de janeiro a setembro do exercicio corrente, previséo de gastos para os trés ultimos
meses, € Regimento Interno devidamente revisado;

VIII - representar o Conselho Deliberativo em solenidade, podendo designar outro
Conselheiro para este fim;

IX - nomear comissdes especiais de qualquer natureza;

X - quando necessdrio, requisitar funciondrios da secretaria da Associagcdo para servigcos

administrativos.

Art. 62. Compete ao Vice-Presidente do Conselho Deliberativo:
20 RCP 18 -
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I - auxiliar o Presidente e substitui-lo em suas auséncias e impedimentos;

IT - convocar a Assembleia Geral ou o Conselho Deliberativo, na forma prevista neste

Estatuto, quando o Presidente nfio o fizer nas datas e prazos fixados.

Art. 63. Séo atribuicdes do Primeiro Secretario:
I - secretariar as reunides, lavrar e assinar as respectivas atas;

IT - redigir e encaminhar toda a correspondéncia do Conselho Deliberativo.

Art. 64. S@o atribui¢cées do Segundo Secretario:
I - auxiliar e substituir o Primeiro Secretario em suas auséncias e impedimentos;

IT - manter atualizada a relacdo dos nomes dos Conselheiros no exercicio do mandato.

Art. 65. Na auséncia ou impedimento do Presidente e do Vice-Presidente, a reunifio sera
instalada pelo Primeiro Secretério, seguindo-se a designacio pelo plenario, por aclamagdo de um

Presidente para a reunio.

CAPITULO V - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 66. A Diretoria Executiva da Associaggo € seu 6rgéo executivo.

§ 1° O exercicio dos cargos de Presidente e Vice-Presidente eleitos é de trés (3) anos,
permitida a recondug@o apenas (1) vez.

§ 2° E vedada a eleiciio do conjuge, caso de unidio estdvel e de parentes consanguineos ou
afins, até segundo grau ou por adoc¢éo do Presidente e Vice-Presidente, na elei¢do que os suceder.

§ 3° Ap6s um periodo de trés anos do término do seu mandato qualquer ex-presidente podera
postular sua candidatura ao cargo de presidente da Associacdo novamente.

§ 4° Para os cargos de Diretores, exceto Presidente e Vice-Presidente, serd permitida a

reconducdo por até trés (3) gestdes consecutivas.

Art. 67. Ocorrendo vaga, nos cargos de Presidente e Vice-Presidente, esses serdo preenchidos
entre os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo, em reunido do Conselho

Deliberativo convocada para este fim.
Paragrafo tnico. Ocorrendo vaga nos demais cargos de diretores, o preenchimento destes

sera por indicagdo da Diretoria Executiva, com comunicagio imediata ao Conselho Deliberativo.

Art. 68. A Diretoria Executiva € composta dos seguintes Diretores:
I - Presidente;
IT - Vice-Presidente;

IIT - 1° Secretario;
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IV - 2° Secretario;

V - 1° Tesoureiro;

VI - 2° Tesoureiro;
VII - 1° Patrimonial;
VIII - 2° Patrimonial;
IX - 1° Esportivo;

X - 2° Esportivo;

XI - 3° Esportivo;

XII - 4° Esportivo;

XTII - 5° Esportivo;

XTIV - 1° Social;

XV - 2°Social;

XVI - Adjunto;

XVII - Paisagismo e Meio Ambiente.

Paragrafo tnico. Fica a critério da Diretoria Executiva o preenchimento dos cargos de 2°
Diretor Patrimonial, 2°, 3°, 4° ¢ 5° Diretores Esportivos e 2° Diretor Social, os quais terfio a

competéncia de auxiliar e substituir os titulares em suas auséncias e impedimentos.

Art. 69. Compete a Diretoria Executiva:

I - administrar a associa¢do, controlando todas as suas atividades;

II - encaminhar ao Presidente do Conselho Deliberativo, na primeira quinzena de outubro,
proposta or¢amentdria e os documentos previstos no Inciso VII do Art. 61;

III - prestar todas as informagdes que lhe forem solicitadas pelo Conselho Fiscal ou pelo
Conselho Deliberativo;

IV - elaborar, aprovar e encaminhar ao Presidente do Conselho Deliberativo, anualmente, até
o ultimo dia de fevereiro, o relatério do ano social, balanco, contas de receitas e despesas e parecer
do Conselho Fiscal;

V - admitir e demitir empregados;

VI - elaborar os planos de a¢dio e os programas administrativos, inclusive os de obras e
Servigos;

VII - apresentar ao Conselho Deliberativo planos diretores, cuja execucio ultrapasse o
exercicio;

VIII - propor ao Conselho Deliberativo modificagdo do Estatuto, bem como projetos e
reformas do Regimento Interno, todos devidamente fundamentados;

IX - fiscalizar o comportamento dos s6cios e funciondrios, aplicando penalidade, quando for

0 caso;
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associacdo;

XI — realizar cotaco ou licitaggo, para compra de maquinas, equipamentos, moveis, utensilio
e outras aquisicdes, de acordo com o que determina o Regimento Interno;

XII - estudar a necessidade e conveniéncia da aquisico ou permuta de bens imoveis,
encaminhando a proposta ao Conselho Deliberativo;

XIII - propor a cobranga de taxas de manutengéo mensal e demais taxas e contribuigdes;

XIV - dar conhecimento imediato ao Conselho Deliberativo de quaisquer pendéncias judiciais
que envolvam o interesse da Associac@o;

XV - prestar homenagens especiais a socios da Associagdo, apds a aprovagéo do Conselho
Deliberativo.

Parsgrafo wnico. A Diretoria Executiva fica investida de plenos poderes para praticar todos
os atos de gestdio, visando & consecugfo dos fins e objetivos da Associacdo, inclusive nomear 0s

cargos previstos no paragrafo tnico do Art.68.

Art. 70. E vedado & Diretoria Executiva alienar, compromissar, hipotecar ou empenhar bens

iméveis, sem autorizagio do Conselho Deliberativo e da Assembleia Geral.

Art. 71. Compete ao Presidente da Diretoria: .

I - cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Reglmento Interno e demais resolugdes da
Associagio, no que tange as suas atribui¢des;

II - representar a Associag@io em juizo ou fora dele, com amplos poderes, inclusive transigir;

I1I - representar a Associagdo em todas as solenidades para as quais for convidado, podendo
designar um Diretor para substitui-lo;

IV - presidir as reunides da Diretoria Executiva;

V - despachar juntamente com o Secretario toda correspondéncia social;

VI - assinar, conjuntamente com o Tesoureiro, todos os documentos ligados a movimentag&o

e responsabilidade financeira da Associagéo;

VII - conceder exoneracio a qualquer membro da Diretoria Executiva ou licencié-lo até o

prazo de 90 (noventa) dias;
VIII - preencher, na forma deste Estatuto, os cargos vagos na Diretoria Executiva.
Paragrafo @nico. O Presidente podera, com efeito suspensivo, vetar resolugdes da Diretoria,
recorrendo ao Conselho Deliberativo, no prazo de 5 (cinco) dias, para que este decida sobre o veto.
Art. 72. Compete ao Vice-Presidente da Diretoria Executiva:
I - auxiliar o Presidente e substitui-lo em suas auséncias e impedimentos; mL

\ n.‘q.‘ﬂ

N
II - prestar assisténcia aos dema1s cargos da Diretoria Executiva, sempre que necessarﬁﬁ "
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I - organizar e dirigir os trabalhos e servigos da Secretaria;

II - lavrar as atas das reunides da Diretoria Executiva e cuidar de toda correspondéncia da
associaco, assinando-a juntamente com o Presidente;

III - autenticar, para efeito de registro interno, as propostas de admissao de socios;

IV - elaborar, com o Presidente, a publicagdo de editais € comunicagdes oficiais;

V - manter em perfeita ordem o arquivo com os dados dos sécios e dependentes, bem como

toda a documentagfo da associacéo.

Art. 74. Compete ao 2° Secretario auxiliar o 1° Secretéario em suas funcdes e substitui-lo em

suas auséncias e impedimentos.

Art. 75. Compete ao Diretor 1° Tesoureiro:

I - acompanhar os servigos da Tesouraria e de escrituragédo dos livros auxiliares, bem como
supervisionar a contabilidade da Associagéo;

II - assinar os documentos-sociais que impliquem responsabilidade financeira para a
Associacdo, conjuntamente com 0 Presidente;

III - assinar, conjuntamente com o Presidente, a correspondéncia de cobranca;

IV - assinar, conjuntamente com O Presidente, os termos de transferéncia de titulos
patrimoniais e demais documentos relativos a Tesouraria; S

V - assinar conjuntamente com o Presidente, cheques, movimentagéo bancéria e contratos de
compra e venda;

VI - organizar e analisar balancetes, balango, demonstragéo contabil e demonstragdes da conta
de receitas e despesas da Associagéo;

VII - manter em estabelecimento de crédito de Rio Claro o numerario da associag&o, podendo

manter em caixa, para despesas menores, saldo estabelecido no Regimento Interno.

Art. 76. Compete ao Diretor 2° Tesoureiro auxiliar o 1° Tesoureiro em suas funcdes e

substitui-lo em suas auséncias e impedimentos.

Art. 77. Compete ao 1° e 2° Diretor Patrimonial:
I - coordenar os servicos de conservagio e manutengio do patriménio da Associaggo, bem

como supervisionar as obras em andamento, promovendo cotacdo ou licitagdo para a compra de

materiais;

®0
K
“_ . " . r . i
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III - supervisionar a escrituracdo do livro ou fichas de inventério dos bens que constituem o

patrimonio social;

Associagéo.
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IV - indicar e fornecer planos & Diretoria Executiva para maior desenvolvimento da
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Art. 78. Compete ao 1° e 2° Diretor Social:

I - organizar o departamento social da Associacéo;

II - organizar e promover reunides e festividades, objetivando o congracamento entre os
sdcios, bem como promover licitag@io para a exploracéo de proprios sociais;

III - dirigir os servigos de relagcdes humanas, bem como manter contato com os meios de
comunicag#o para difus&o das atividades sociais;

IV - acompanhar o Presidente em solenidades para as quais a Associagéo for convidada;

V - encarregar-se de todas as atividades sociais e culturais, organizando ou participando de
reunides, mantendo a Associagdo sempre informada dos acontecimentos sociais;

VI - supervisionar as festividades e promogdes patrocinadas pela Associagio;

VII - fiscalizar todas as atividades a seu cargo e solicitar ou prestar auxilio aos demais

membros da Diretoria Executiva.

Art. 79. Compete ao 1°, 2°, 3°, 4°"e 5?2 .Diretor Esportivo:

I - organizar o plano de atividades e cofhpetigées esportivas da Associagéo;

IT - incentivar e promover meios para intercéfﬂbios desportivos com outras associagdes;

III - submeter & aprecia¢do da Diretoria Executiva planos para ampliagdo das dependéncias

desportivas e para a criacéo de outras;
IV - indicar auxiliares ou instrutores para maior desenvolvimento da prética de esportes dentro

da Associagéo;
V - fiscalizar o uso das dependéncias e materiais desportivos;

VI - manter contatos com as autoridades desportivas oficiais para a promog&o de torneios e

competicSes e estabelecer parcerias e convénios com entidades publicas ou privadas, obedecida

sempre a reciprocidade.

Art. 80. Compete ao Diretor de Paisagismo e Meio Ambiente cuidar da flora e da fauna dentro
da Associacdo, tomando as providéncias exigidas pela legislagdo competente.
Art. 81. Compete ao Diretor Adjunto:
I - auxiliar o Presidente em suas fungdes;
. . £ Clag
II - elaborar planos futuros e plurianuais. m
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CAPITULO VI - DO CONSELHO FISCAL

Art. 82. O Conselho Fiscal € um 6rgdo fiscalizador e autdnomo, tendo seu Presidente indicatddr? oo

na forma do pardgrafo 2° do Art.48, tendo Regimento Interno préprio que regula seu funcionamento
e compor-se-a de 3 (trés) membros titulares e 3 (trés) membros suplentes, sécios REMIDOS, sécios
COLABORADORES ou sécios PROPRIETARIOS hé mais de 5 (cinco) anos, eleitos pela
Assembleia Geral Ordinédria, sendo que, dois de seus membros deverfo ser Técnicos em

Contabilidade, Contadores ou Economistas.

Art. 83. Nio poderdo ser eleitos, para o Conselho Fiscal, os membros que fizeram parte da

Diretoria Executiva imediatamente anterior.

Art. 84. Ao Conselho Fiscal compete:

I - examinar e visar periodicamente os livros, documentos e balangos da Associacéo;

IT - comunicar ao Conselho Deliberativo qualquer violagdo da Lei ou do Estatuto Social,
sugerindo providéncias a serem tomadas em cada caso;

III - contratar empresa de auditoria independente, se for o caso, a sua escolha, conforme
previsto no Regimento Interno do Conselho Fiscal.

IV - apresentar parecer sobre o balango anual da Associacdo dentre do prazo previsto no

Estatuto Social;
V - praticar todos os atos permitidos por Lei e pelo Estatuto Social para cumprimento de suas
funcdes;

VI - convocar o Conselho Deliberativo nos casos previstos no Estatuto Social.

Art. 85. Aos membros do Conselho Fiscal, por atos ou omissdes relacionadas com o
cumprimento de suas atribui¢Ses, aplicam-se as normas legais e estatutdrias que definem a

responsabilidade dos membros da Diretoria Executiva.

Art. 86. O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente a cada 3 (trés) meses e,
extraordinariamente, quando necessario, mediante convocagio de seu Presidente, do Presidente da
Diretoria Executiva ou do Presidente do Conselho Deliberativo ou ainda de 50 (cinquenta) sécios

PROPRIETARIOS e/ou REMIDOS e/ou COLABORADORES, no minimo, lavrando-se as atas das

reunides.
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CAPITULO VII - DA COMISSAO DISCIPLINAR (3

Art. 87. A Comissdo Disciplinar compor-se-4 de 4 (quatro) membros efetivos: Presidente,
Vice-Presidente, Secretdrio € Segundo Secretério do Conselho Deliberativo.
Paragrafo tinico. A critério dos integrantes da Comiss&o Disciplinar, e dependendo do tipo

de recurso, poderdo ser convidados a participar desta comissdo outros associados.

CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 88. Os membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal

nio serdo remunerados.

Art. 89. N#o poderfio ser admitidos como funciondrios da Associagdo os parentes dos

membros da Diretoria Executiva, consanguineos ou afins até o terceiro grau.

Art. 90. As concessdes para exp‘lorac;ﬁ_o_ de restaurantes, bares ou quaisquer outros bens e
servicos instalados na Associagdo serdo feitas ba'travé_s de convites pela Diretoria Executiva,
observando-se o que determina o Regimento Interno.

§ 1° Os convidados dever#o tomar prévio conhecimento e aceitar as condigdes estabelecidas
na minuta do contrato a ser firmado.

§ 2° Os socios que tenham mandato de diretores, conselheiros ou membros de comissoes néo
poderdo, em hipétese alguma, concorrer as concessoes.

§ 3° A utilizagdio das dependéncias e instalagdes sociais para festividades ndo diretamente
ligadas a Associagéo ficara sujeita a autorizagio da Diretoria Executiva, além do pagamento das taxas
de uso estabelecidas.

§ 4° Independentemente de qualquer justificativa aos convidados, a Diretoria Executiva

poder4 néo aprovar nenhuma das propostas apresentadas e determinar abertura de uma nova cotagéo.

Art. 91. O sbécio que prestar servicos 4 Associagdo, na condigdo de funciondrio,
concessionario ou prestador de servigos, nfio podera participar de Assembleia Geral, nem concorrer
a qualquer cargo eletivo ou participar da Diretoria Executiva, enquanto vigorar o contrato de trabalho

ou de concessio.

Art. 92. A Associacio manterd um fundo de reserva, com limite e movimentagéo aprovados

pelo Conselho Deliberativo, destinado a atender a obrigagdes emergencials imprevistas. m\
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Art. 93. A Diretoria Executiva ndo podera fazer contribui¢des em dinheiro ou em bens, para

fins estranhos aos objetivos sociais, sem autorizagéo do Conselho Deliberativo.

Art. 94. Terdo acesso a Associagdo:
I - autoridades no exercicio de suas fungdes;

II - pessoas especialmente autorizadas pela Diretoria Executiva para acompanhar sécios e

dependentes com necessidades especiais, sem direito ao uso das instala¢des da Associagdo.

Art. 95. A associag8o somente se extinguira no caso de insuperavel obstaculo a consecucéo
de suas finalidades, por deliberacdo da Assembleia Geral Extraordinéria, especialmente convocada
para tal fim e que serd instalada com presenca de numero ndo inferior a dois tercos dos sdcios
PROPRIETARIOS e REMIDOS e COLABORADORES, quites com suas obrigagdes estatutérias.

§ 1° Decidida a dissolucdo, caberd a Assembleia Geral Extraordindria deliberar sobre o destino
do patrimdnio social, com estrita observancia de legislagéo civil aplicavel a espécie.

§ 2° Satisfeito o passivo eventualmente apurado, o remanescente dos bens sociais sera

distribuido a entidades assistenciais- devidamente legalizadas e a escolha da Assembleia Geral

Extraordinaria.

Art. 96. A Associac¢do, obedecendo aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e economicidade, devera pavtar pela transparéncia na gestéo, inclusive quanto aos dados
econdmicos e financeiros, contratos, patrocinadores, direitos de imagem, propriedade intelectual e
quaisquer outros aspectos de gestdo, e observard as normas de prestacéo de contas que determinardo,
no minimo:

I - a observancia das normas brasileiras de contabilidade;

II - a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidas, realizada

conforme determina o pardgrafo unico do art. 70 da Constitui¢éo Federal;
III - a publicidade, por qualquer meio eficaz no encerramento do exercicio fiscal, ao relatdrio

de atividades e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos

junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢@o para exame de qualquer cidadéo.

Art. 97. A Associagdo deverd aplicar integralmente seus recursos na manutencio e

desenvolvimento dos seus objetivos sociais.

Art. 98. A Associacfio mantera escrituragdo completa de suas receitas e despesas em livros

revestidos de formalidades que assegurem a respectiva exatiddo.
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Art. 99. A Associagédo conservara em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contado da data

da emissdo, os documentos que comprovem a origem de suas receitas e a efetivacéio de suas despesas,

bem como a realiza¢do de quaisquer outros atos e operacdes que venham a modificar sua situacfio

patrimonial.

Art. 100. A Associagdo apresentard, anualmente, Declaracio de rendimentos, em

conformidade com o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal.

Art. 101. S&o as seguintes as datas comemeorativas do Clube de Campo de Rio Claro:
I - 31 de julho - dia da sua fundagio;

IT - 17 de maio - dia da inaugurac&o de suas instala¢des.

Art. 102. O sé6cio benemérito Jorge Carim Cassab € o patrono do Clube de Campo de Rio
Claro.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 103. Este Estatuto, aprovado pela Assembleia Geral Extraordindria, entrard em vigor na

data do seu registro junto ao Cartério de Registro de Iméveis, Titulos e Documentos e Civil de Pessoa

Juridica, revogados os Estatutos anteriores.

Rio Claro, 12 de novembro de 2023.
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